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Paron d.o.o. razpisuje kadrovske štipendije: 
 
5 štipendij za poklic MIZAR 
(v nadaljevanju kadrovska štipendija) 
 
Podjetje Paron d.o.o. v šolskem  letu 2010 razpisuje pet kadrovskih štipendiji za leto 2010/2011, s katerimi petim 
uspešnim posameznikom nudimo pomoč pri šolanju do pridobitve poklica MIZAR. 
 
Namen in cilj kadrovske štipendije: 
Štipendije so namenjene vzpodbujanju študija in kakovosti dela posameznikov na poti k pridobitvi strokovnega in 
praktičnega znanja na področju mizarstva in lesarstva. Cilj štipenditorja je ustrezno kvalificirati posameznika/ke, 
ki ga/jih že v času šolanja skozi prakse vključujemo v delovni proces, ter ga/jih na ta način spremljamo, kalimo in 
pripravljamo na samostojno delo mizarja v naši družbi. 
 
Razpisni pogoji za pridobitev kadrovske štipendije za študijsko leto 2010/2011: 
Na razpis se lahko prijavijo osebe, ki bodo v študijskem letu 2010/2011 vpisane v program za pridobitev poklica 
Mizar. 
 
Kandidatura za kadrovsko štipendijo: 
Za štipendijo lahko kandidira posameznik sam s poslano vlogo, lahko pa je kandidat predlagan s strani 
predlagatelja. Kot predlagatelj* se štejejo: člani učiteljsko-profesorskega zbora, ravnatelji oz. dekani, mentorji, 
člani strokovnega društva profesorjev oz. učiteljev ali zaposleni podjetja PARON d.o.o.. 
 
Kandidat za kadrovsko štipendijo ali predlagatelj pošlje na naslov podjetja Paron d.o.o. prošnjo za štipendijo, k 
prošnji pa naj kandidati priložijo še: 
- naziv predlagatelja (v primeru, da kandidata predlaga predlagatelj) z nazivom in naslovom institucije 
- življenjepis 
- fotokopije šolskega uspeha v predhodnem letu oz. uspeh zadnje predhodno zaključene šole 
- podatke o sodelovanju v izven šolskih dejavnostih, udeležbi na dodatnih usposabljanjih, tečajih,… 
 
Višina štipendije: 
Višino štipendije se določa na podlagi pravilnika o štipendiranju. Minimalni znesek štipendije je 150,00 EUR / 
mesec za prvo leto šolanja, 175,00 EUR/mesec za drugo leto in 200 EUR/leto za tretje leto šolanja. 
Štipendija se nakazuje mesečno za celo šolsko leto. Štipendija se na podlagi učnega uspeha lahko spremeni. 
Izbranemu štipendistu kasneje nudimo tudi pomoč pri nadaljnjem šolanju. 
 
Izbor in podelitev kadrovske štipendije: 
Izmed prejetih prijav bo komisija podjetja Paron d.o.o. izbrala kandidate, za katere bo presodila, da s svojim 
profilom izkazujejo predanost, voljnost do dela na področju mizarstva, da razumejo produkt in bi bili v procesu 
šolanja sposobni svoje sposobnosti razviti, gojiti, nadgraditi ter jih prenesti v delovni proces tudi po končanem 
šolanju. 
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Osebni karierni razvoj štipendista: 
Štipendist podjetja Paron d.o.o. sklene s podjetjem Pogodbo o štipendiranju (v nadaljevanju Pogodba), na podlagi 
katere se štipenditor in štipendist zavežeta, da se štipendistu po opravljenem šolanju ponudi zaposlitev v družbi 
za delovno mesto MIZAR.  
 
Kadrovske štipendije se ne podeli, v kolikor komisija soglasno odloči, da nobeden od prijavljenih kandidatov ne 
izpolnjuje razpisanih pogojev. Odločanje o izbiri kandidata je prepuščeno prosti in svobodni presoji komisije, 
upoštevaje vseh razpisnih meril. Odločitev komisije je dokončna in kakršnakoli pravna pot v zvezi z odločitvijo 
komisije je izključna. 
 
Rok oddaje prijavne dokumentacije je do 31.08.2010! 
 
Vloge naslovite na naslov: 
 
PARON d.o.o. 
Spodnja Rečica 100 
3270 LAŠKO 
 
Izbor izbranih kandidatov bo opravljen predvidoma do 15.09.2010. Podjetje PARON d.o.o.. se zavezuje, da bo 
osebne podatke kandidatov za štipendije obdelovalo izključno za potrebe kadrovske evidence v okviru izbora 
novih štipendistov, razen če se s kandidatom za štipendije ne dogovori drugače, ter da bo z njimi ravnala v skladu 
z določili Zakona o varstvu osebnih podatkov. 
 
Za dodatne informacije smo dosegljivi na elektronskem naslovu: 
sanja.krajnc@paron.si 
več o naši družbi: www.paron.si 
 
 
Laško, dne 19.5.2010 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 


